Приложение к приказу

1. В приказ Министра здравоохранения Республики Казахстан от 18 ноября 2020 года № ҚР ДСМ-198/2020 «Об утверждении правил проведения экспертизы временной нетрудоспособности, а также выдачи листа или справки о временной нетрудоспособности»  (Зарегистрирован в Министерстве юстиции Республики Казахстан 20 ноября 2020 года № 21660) следующие изменения:
Преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии с пунктом 2 статьи 89 Кодекса Республики Казахстан от «О здоровье народа и системе здравоохранения» и пунктом 1 статьи 10 Закона Республики Казахстан «О государственных услугах» ПРИКАЗЫВАЮ:»;
В правилах проведения экспертизы временной нетрудоспособности, а также выдачи листа или справки о временной нетрудоспособности утвержденных указанным приказом:
пункт 1 и 2 изложить в следующей редакции:
«1. Настоящие Правила проведения экспертизы временной нетрудоспособности, а также выдачи листа или справки о временной нетрудоспособности (далее – Правила) разработаны в соответствии с пунктом 2 статьи 89 Кодекса Республики Казахстан «О здоровье народа и системе здравоохранения» (далее – Кодекс) и пунктом 1 статьи 10 Закона Республики Казахстан «О государственных услугах» и определяют порядок проведения экспертизы временной нетрудоспособности, выдачи медицинскими организациями документов, удостоверяющих временную нетрудоспособность.
	2. В настоящих Правилах используются следующие понятия:
1) уполномоченный орган в области здравоохранения (далее – уполномоченный орган) – центральный исполнительный орган, осуществляющий руководство и межотраслевую координацию в области охраны здоровья граждан Республики Казахстан, медицинской и фармацевтической науки, медицинского и фармацевтического образования, санитарно-эпидемиологического благополучия населения, обращения лекарственных средств и медицинских изделий, качества оказания медицинских услуг (помощи);
2) лист о временной нетрудоспособности – электронный документ, удостоверяющий временную нетрудоспособность лиц и подтверждающий право на временное освобождение от работы и получение пособия по временной нетрудоспособности;
 3) справка о временной нетрудоспособности – электронный документ, удостоверяющий факт нетрудоспособности, являющийся основанием для освобождения от работы (учебы) без получения пособия;
4) услугополучатель – физические и юридические лица, за исключением центральных государственных органов, загранучреждений Республики Казахстан, местных исполнительных органов областей, городов республиканского значения, столицы, районов, городов областного значения, акимов районов в городе, городов районного значения, поселков, сел, сельских округов;
5) услугодатель – центральные государственные органы, загранучреждения Республики Казахстан, местные исполнительные органы областей, городов республиканского значения, столицы, районов, городов областного значения, акимы районов в городе, городов районного значения, поселков, сел, сельских округов, а также физические и юридические лица, оказывающие государственные услуги в соответствии с законодательством Республики Казахстан;
6) государственная услуга – одна из форм реализации отдельных государственных функций, осуществляемых в индивидуальном порядке по обращению или без обращения услугополучателей и направленных на реализацию их прав, свобод и законных интересов, предоставление им соответствующих материальных или нематериальных благ;
7) сервис цифровых документов – объект информационно-коммуникационной инфраструктуры "электронного правительства", закрепленный за оператором и предназначенный для создания, хранения и использования электронных документов в целях реализации государственных функций и вытекающих из них государственных услуг, а также при взаимодействии с физическими и юридическими лицами, получении и оказании услуг в электронной форме.»;
пункт 3 изложить в следующей редакции:
[bookmark: _GoBack]3. Лист о временной нетрудоспособности, справка о временной нетрудоспособности формируются в форме электронного документа по результатам проведения экспертизы временной нетрудоспособности в связи с заболеваниями, травмами, отравлениями и иными состояниями, связанными с временной потерей трудоспособности, лечением в санаторно-курортных организациях, при необходимости ухода за больным членом семьи, в связи с карантином, на время протезирования в стационарных условиях, в связи с беременностью и родами, гражданам Республики Казахстан, постоянно или временно проживающим на территории Республики Казахстан иностранным гражданам и лицам без гражданства, а также иностранным гражданам и лицам без гражданства, временно пребывающим в Республики Казахстан.
4. Формирование (выдача) листа о временной нетрудоспособности, справка о временной нетрудоспособности осуществляется субъектами здравоохранения, имеющими в соответствии с законодательством Республики Казахстан о лицензировании лицензию на медицинскую деятельность.
5. Отдельным категориям лиц, сведения о которых составляют государственную и иную охраняемую законом тайну, и лиц, в целях выплаты пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам лист о  временной нетрудоспособности выдаются в форме документа на бумажном носителе.
пункт 4 главы 2 изложить в следующей редакции:
«4. Экспертиза временной нетрудоспособности, выдача листа или справки о временной нетрудоспособности формируется медицинским работником с использованием медицинской информационной системы медицинской организации и осуществляется медицинскими работниками или врачебно-консультативной комиссией (далее – ВКК).»;
пункт 5 главы 2 изложить в следующей редакции: 
«5. При проведении экспертизы временной нетрудоспобности медицинский работник:
[bookmark: z33]      1) устанавливает признаки временной нетрудоспособности на основе оценки состояния здоровья, характера и условий труда, социальных факторов;
[bookmark: z34]2) определяет сроки временной нетрудоспобности в соответствии с настоящими Правилами;
3) открывает лист или справку о временной нетрудоспобности;
4) закрывает лист или справку о временной нетрудоспобности;
5) своевременно направляет пациента для консультации на ВКК и медико-социальную экспертную экспертизу (далее – МСЭ).»
пункт 6 главы 2 изложить в следующей редакции:
«6. Для получения государственных услуг «Выдача листа о временной нетрудоспособности" или "Выдача справки о временной нетрудоспособности» физические лица (услугополучатель) обращаются через веб-портал «Электронного правительства» (далее – портал). 
Перечень основных требований к оказанию государственной услуги «Выдача листа о временной нетрудоспособности», включающий характеристики процесса, форму, содержание и результат оказания, а также иные сведения с учетом особенностей предоставления государственной услуги приведен в стандарте государственной услуги согласно приложению 1 к настоящим Правилам.
При подаче заявки в электронном виде сведения о документе, удостоверяющем личность, услугодатель получает из сервиса цифровых документов (для идентификации) через реализованную интеграцию при условии согласия владельца документа, предоставленного посредством зарегистрированного на портале абонентского номера сотовой связи пользователя путем передачи одноразового пароля или путем отправления короткого текстового сообщения в качестве ответа на уведомление на портал 
Срок оказания государственной услуги через портал –не более 30 (тридцати) минут.
Для получения государственной услуги в электронном формате, услугополучатель формирует запрос на получение государственной услуги на портале, подписанный ЭЦП. Результат оказания государственной услуги услугодатель направляет услугополучателю в "Личный кабинет" в форме электронного документа.
Результатом государственной услуги является лист о временной нетрудоспособности со сведениями согласно приложению 2 к настоящим Правилам либо мотивированный ответ об отказе в оказании государственной услуги.
Услугодатель обеспечивает внесение данных о стадии оказания государственной услуги в информационную систему мониторинга оказания государственных услуг в порядке, установленном уполномоченным органом в сфере информатизации согласно подпункту 11) пункта 2 статьи 5 Закона Республики Казахстан "О государственных услугах".»;
пункт 7 главы 2 изложить в следующей редакции:
«7. Лист о временной нетрудоспособности выдается при:
1) острых или обострении хронических заболеваний;
[bookmark: z48]      2) травмах и отравлениях, связанных с временной потерей трудоспособности;
[bookmark: z49]      3) искусственном прерывании беременности;
[bookmark: z50]      4) уходе за больным ребенком;
[bookmark: z51]      5) беременности и родах;
[bookmark: z52]      6) усыновлении (удочерении) новорожденного ребенка (детей);
[bookmark: z53]      7) долечивании в санаторно-курортных организациях;
[bookmark: z54]      8) карантине;
      9) ортопедическом протезировании.
10) госпитализация в круглосуточный или дневной стационар 
5) обращение в травмпункт
6) обследование ПЭТ
7) сеанс химиотерапии (амбулаторно)
8) сеанс гемодиализа»;
пункт 8 главы 2 изложить в следующей редакции:
«8. Справка о временной нетрудоспособности по форме первичной медицинской документации организаций здравоохранения, утвержденной уполномоченным органом согласно подпункту 31) статьи 7 Кодекса, выдается при:
[bookmark: z57]1) острых или обострении хронических заболеваний, травмах и отравлениях лицам, обучающимся в организациях образования;
[bookmark: z58]2) травмах, полученных в состоянии алкогольного или наркотического опьянения, а также при острой алкогольной или наркотической интоксикации;
[bookmark: z59]3) лечении хронического алкоголизма, наркомании, не осложненных иными расстройствами и заболеваниями;
[bookmark: z60]4) уходе за больным ребенком;
[bookmark: z61]5) прохождении обследования в консультативно-диагностических организациях на период проведения инвазивных методов обследовании;
[bookmark: z62]6) искусственном прерывании беременности;
[bookmark: z63]7) беременности и родах лицам, обучающимся в организациях образования;
[bookmark: z64]8) усыновлении (удочерении) новорожденного ребенка (детей);
[bookmark: z65]9) долечивании в санаторно-курортных организациях;
[bookmark: z66]10) карантине;
[bookmark: z67]11) ортопедическом протезировании;
[bookmark: z68]12) при наличии признаков нетрудоспособности до конца смены (выдается медицинскими работниками медицинских пунктов предприятий и организаций);
[bookmark: z69]Перечень основных требований к оказанию государственной услуги "Выдача справки о временной нетрудоспособности" включающий характеристики процесса, форму, содержание и результат оказания, а также иные сведения с учетом особенностей предоставления государственной услуги приведен в стандарте государственной услуги согласно приложению 3 к настоящим Правилам.
[bookmark: z70]При подаче заявки в электронном виде сведения о документе, удостоверяющим личность, услугодатель получает из сервиса цифровых документов (для идентификации) через реализованную интеграцию при условии согласия владельца документа, предоставленного посредством зарегистрированного на портале абонентского номера сотовой связи пользователя путем передачи одноразового пароля или отправления короткого текстового сообщения в качестве ответа на уведомление портала.
[bookmark: z71]Срок оказания государственной услуги через портал - с момента сдачи документа не более 30 (тридцати) минут.
[bookmark: z72]Для получения государственной услуги в электронном формате, услугополучатель формирует запрос на получение государственной услуги на портале, подписанный ЭЦП. Результат оказания государственной услуги услугодатель направляет услугополучателю в "Личный кабинет" в форме электронного документа.
[bookmark: z73]Результатом государственной услуги является справка о временной нетрудоспособности либо мотивированный ответ об отказе в оказании государственной услуги.
[bookmark: z74]Услугодатель обеспечивает внесение данных о стадии оказания государственной услуги в информационную систему мониторинга оказания государственных услуг в порядке, установленном уполномоченным органом в сфере информатизации.»;
пункт 10 главы 2 изложить в следующей редакции:
«10. Выдача и продление листа или справки о временной нетрудоспособности осуществляется медицинским работником при приеме у врача, дистанционной консультаций, вызове врача на дом и записи данных о его состоянии здоровья в медицинской карте амбулаторного (стационарного) больного, обосновывающей необходимость временного освобождения его от работы.»;
подпункт 3 пункта 12 главы 2 исключить;
пункт 13 главы 2 изложить в следующей редакции:
«13. Лист или справка о временной нетрудоспособности открываются в день установления временной нетрудоспособности, включая праздничные и выходные дни.
 Лист или справка о временной нетрудоспособности выдаются в день закрытия, включая праздничные и выходные дни, на весь период до восстановления трудоспособности.»
пункт 37 главы 2 исключить;
пункт 38 главы 2 исключить;
пункт 39 главы 2 исключить;
пункт 49 главы 2 изложить в следующей редакции:
«49. Печать субъекта здравоохранения ставится при открытии, с правой стороны сверху в первом разделе листа временной нетрудоспособности и внизу»;
пункт 50 главы 2 исключить;
пункт 51 главы 2 исключить;
пункт 52 главы 2 исключить;
пункт 53 главы 2 исключить;


